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1. OGGETTO E FINALITÀ 

Elesa S.p.A. (di seguito anche “Azienda” o “Elesa”), leader internazionale nella 
componentistica per l’industria meccanica, riconosce l’importanza della sostenibilità 
come leva strategica per generare valore all’interno e all’esterno del perimetro 
aziendale. Per questo motivo, ha scelto di coinvolgere la propria catena di fornitura 
nell’ambito del percorso ESG intrapreso, con l’obiettivo di generare valore lungo l’intera 
filiera aziendale.  

La presente Policy per gli Acquisti Sostenibili ha l’obiettivo di definire i principi e gli 
impegni con cui l’azienda integra criteri ambientali, sociali ed etici nei processi di 
acquisto di beni e servizi, in coerenza con il Codice di Condotta Fornitori e con gli 
impegni assunti attraverso il Bilancio di Sostenibilità e il Piano Strategico di 
Sostenibilità aziendale. 

2. CONTESTO REGOLAMENTARE E NORMATIVO 

In linea con il Codice di Condotta Fornitori, anche la Policy per gli Acquisti Sostenibili si 
ispira alle principali normative e standard internazionali in materia di sostenibilità, tra 
cui l’Agenda ONU 20301 e i 17 SDGs, le Convenzioni fondamentali dell’ILO2, i Dieci 
Principi del Global Compact delle Nazioni Unite (UNGC)3 e la Convenzione Europea dei 
Diritti dell’Uomo (CEDU)4.  

3. PERIMETRO DI APPLICABILITÀ 

La Policy per gli Acquisti Sostenibili si applica a tutte le attività di acquisto di beni, 
materiali, componenti e servizi da parte di Elesa coinvolge fornitori diretti, subfornitori 
e subappaltatori, che sono chiamati a rispettare i principi della Policy e a promuoverli 
nella propria catena di fornitura. 

 
1 Agenda 2030: Adottata nel 2015 dai 193 stati membri delle Nazioni Unite, l’Agenda 2030 è un documento 
programmatico di natura internazionale, nata con l’obiettivo di guidare la transizione verso un pieno sviluppo 
sostenibile grazie ai 17 Sustainable Development Goals in essa contenuti. 
2 Norme dell'ILO: L’Organizzazione Internazionale del Lavoro è un’agenzia delle Nazioni Unite il cui scopo è 
promuovere condizioni di lavoro giuste, dignitose, libere e sicure fissando convenzioni e raccomandazioni 
internazionali sul lavoro. 
3 UN Global Compact: Il Global Compact delle Nazioni Unite è un’iniziativa volontaria di adesione a un insieme di 
principi che promuovono i valori della sostenibilità nel lungo periodo attraverso azioni politiche, pratiche aziendali, 
comportamenti sociali e civili che siano responsabili e tengano conto anche delle future generazioni. Il Global 
Compact ha definito una linea guida non vincolante sulla sostenibilità aziendale definita in dieci principi che 
affrontano le seguenti aree di interesse: diritti umani, lavoro, ambiente e lotta alla corruzione. 
4 CEDU: La CEDU, Convenzione Europea dei Diritti dell’Uomo, è un trattato internazionale firmato a Roma nel 1950 
sotto l’egida del Consiglio d’Europa con l’obiettivo di garantire la tutela dei diritti e delle libertà fondamentali. 

https://sdgs.un.org/2030agenda
https://www.ilo.org/global/standards/introduction-to-international-labour-standards/conventions-and-recommendations/lang--en/index.htm
https://unglobalcompact.org/
https://www.coe.int/en/web/human-rights-convention/
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4. PRINCIPI GENERALI 

4.1. Criteri etici ed economici 

Elesa promuove, lungo l’intera catena di fornitura, rapporti basati su legalità, 
trasparenza, concorrenza leale e integrità. Elesa si impegna nella selezione di fornitori 
che rispettino i seguenti principi:  

• Rispetto rigoroso delle leggi e delle normative nazionali e internazionali in 
materia di concorrenza libera e leale; 

• Impegno in termini di correttezza, trasparenza, onestà e responsabilità nei 
rapporti con partner, Pubblica Amministrazione e terzi; 

• Governance aziendale chiara e strutturata, con procedure formalizzate di 
gestione del rischio e tracciabilità; 

• Prevenzione di frodi, corruzione, concussione e conflitti di interesse; 

• Tutela della riservatezza, protezione dei dati e cybersecurity in conformità al 
GDPR; 

• Informazioni ESG trasparenti e veritiere, anche tramite audit o questionari.   

4.2. Criteri sociali 

Elesa valorizza e predilige nelle proprie scelte di procurement, fornitori in grado di 
garantire:  

• Rispetto universale dei diritti umani e valorizzazione delle persone; 

• Assenza di discriminazioni e promozione di pari opportunità (gender gap, 
equità salariale); 

• Condizioni di lavoro sicure, salubri e dignitose, con valutazioni e piani di 
prevenzione dei rischi; 

• Divieto di lavoro minorile e forzato in tutta la catena di fornitura; 

• Contratti scritti, equi e conformi alle normative vigenti, con tutela di orari, 
ferie e congedi; 

• Libertà sindacali e diritto alla contrattazione collettiva garantiti; 

• Sistemi di gestione delle non conformità e dei reclami, con azioni correttive 
definite; 

• Programmi di formazione continua e welfare aziendale a sostegno del 
benessere dei dipendenti. 
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4.3. Criteri ambientali 

Elesa richiede ai propri fornitori di adottare le seguenti pratiche finalizzate a ridurre 
l’impatto ambientale generato dall’intera catena di fornitura:  

• Rispetto della normativa ambientale e valutazione dei rischi correlati al 
business; 

• Tutela degli ecosistemi naturali e promozione di azioni di ripristino; 

• Prevalentemente uso di materie prime seconde e adozione di logiche di 
economia circolare; 

• Implementazione di progetto di eco-design e miglioramento della durabilità dei 
prodotti, con applicazione di LCA; 

• Sistemi di gestione ambientale su acqua, rifiuti e sostanze pericolose; 

• Graduale riduzione degli imballaggi in plastica monouso; 

• Riduzione dei consumi energetici, ricorso ad energia rinnovabile e definizione 
di strategie di decarbonizzazione. 

5. RUOLI E RESPONSABILITÀ 

La responsabilità di implementazione della presente Policy per gli Acquisti Sostenibili è 
condivisa tra: 

• Consiglio di Amministrazione: responsabile dell’approvazione e indirizzo 
strategico; 

• Direzione Procurement: responsabile dell’applicazione operativa della Policy 
nei processi di selezione e gestione dei fornitori; 

• Amministratore Delegato: delegato dal Consiglio di Amministrazione al 
controllo sulla reale applicazione della Policy. 

6. TRASPARENZA E AGGIORNAMENTO 

Elesa si impegna a garantire la massima trasparenza nella gestione degli acquisti 
sostenibili, comunicando i risultati e i progressi della propria attività di procurement 
all’interno del Bilancio di Sostenibilità.  

La Policy, entrata in vigore nel mese di aprile 2026, sarà sottoposta a revisione 
periodica per mantenerne la coerenza con l’evoluzione normativa e strategica. 
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